13 y 14 de octubre de 2008



jetivo General

* Reunir los elementos para definir una agenda de
iInvestigacion relacionada con los impactos a los
sectores pesquero y acuicola, asi como su
vulnerabilidad y medidas de adaptacion ante el

cambio climatico en México.
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yr PROPOSITO DEL TALLER

|dentificar lineas y proyectos de investigacion
y posibles instituciones participantes.

e Establecer compromisos para concretar los
proyectos de investigacion, definiendo
Indicadores, implicaciones presupuestales a
corto y mediano plazos.

e Definir a los representantes de las
Instituciones que integraran el grupo de
trabajo que dara seguimiento a los acuerdos.
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~ Metodologia
Reflexionar el marco de referencia, presentado a

través de una conferencia magistral, ponencias y
testimonios de los sectores productivos.

Plantear preguntas clave al grupo de expositores
del marco de referencia, con el proposito de
identificar retos, problemas y experiencias, asi
como soluciones existentes y futuras lineas
prioritarias de accion.

Detectar y ponderar temas relevantes
adicionales.




TAPAS DE LA METODOLOGIA

A partir de la reflexion del marco de referencia
presentado, se realizara:

Problematizacion

Jerarquizacion de problemas

Analisis de causas

Elaboracion de alternativas de solucion.
Eleccion de lineas de investigacion

Reflexion de resultados obtenidos por el grupo
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Definicién de proyectos de investigacion y sus
objetivos.
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(,,/// METODOLOGIA
1.- PROBLEMATIZACION

Identificar los principales problemas y necesidades
basicas de investigacion relacionados con:

El sector pesquero/acuicola y el cambio climatico,
principalmente en los ambitos biologico, ecologico y
socioecondémico.
Vulnerabilidad, impactos, riesgos y capacidad de
adaptacion del sector pesquero/acuicola ante el
cambio climatico.

Ecosistemas acuaticos y pesquerias mas vulnerables
al cambio climatico y su capacidad de respuesta.




METODOLOGIA

2.- JERARQUIZACION DE PROBLEMAS

- Seleccionar en grupo los problemas y
necesidades mas relevantes, que pertenezcan al
campo de trabajo y ambito institucional de los
expertos que estan participando. (Sobres con
tarjetas/problema o necesidad).



ISENO DE ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

® |dentificar en cuatro mesas de trabajo las causas de los
prmmgales problemas. (Sesion cibernética y pegado de tarjetas
de sobres prioritarios).

® Definir alternativas de solucién.
® Vincular las alternativas de solucion con perfiles de proyectos.

® |dentificar posibles instituciones que se vinculen con el desarrollo
del proyecito.



- NOMBRE DEL PROBLEMA /NECESIDAD: -

CAUSA ALTERNATIVA PERFILES DE POSIBLE
PROYECTOS INSTITUCION




4.-Revision y reflexion grupal de los resultados
obtenidos (Enfocando ésta etapa como una
REFLEXION )



efinicion de objetivos

- Disenar los objetivos para los proyectos de
investigacion relacionados con las lineas de
investigacion obtenidas como alternativas
de solucion.



ACTIVIDADE

7.- CIERRE DEL FORO-COLOQUIO

Ac erdogcompro Isos, los pasos siguientes,
clausura y cierre de la reunion.

®Firma de acuerdos y gompromisos g_osteri res,
uacion de los

n?ensa e a los companeros, eval
alcances de |la reunion.




GRACIAS POR SU ATENCION



